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1. Objetivo

O presente manual visa a formalizacdo dos processos decisdrios, principios e rotinas de
investimento dos veiculos sob gestdo da MONETIZA INVESTIMENTOS (“Monetiza” ou “Gestora”),
abordando a selecdo de gestores de fundos mutuos e crédito privado.

2. Gestdo de Fundos de Fundos (“FoFs”)

A alocac¢do dos fundos e investimento da Monetiza em fundos de terceiros é precedida da
analise e aprovacgao destes fundos e gestores no comité de alocagdo. Apds a aprovagao e a efetiva
alocacdo, também é responsabilidade da Area de Gestdo e do Comité de praticar o monitoramento e
acompanhamento dos fundos e gestores externos.

2.1. Processo de Alocagdo e Comité de Alocagao

O processo considera como critérios (dispostos sequencialmente conforme Processo de Alocagdo):

2.1.1. Anidlise Quantitativa/Database;

E realizado constante screening dos melhores segmentos e alternativas de gestores e
fundos no mercado, de acordo com suas percepgdes de quais sdo as melhores estratégias de
investimento (ativas ou passivas) nos diversos cendrios econdmicos. Sendo isso de acordo com
os perfis de investimento dos clientes.

A partir deste screening inicial, por classe de ativos, teses de investimento, estilos de
gestdo etc., sdo filtrados os gestores e fundos que passardo pelo processo completo de analise,
para fins de aprovacdo para alocagao.

Os gestores/fundos selecionados serdo classificados em grupos menores de anélise,
de acordo com suas caracteristicas comuns. Passam entdo para uma “pré-lista” de gestores,
gue serd objeto de uma analise mais especifica, com o uso de ferramentas técnicas de dados
e anadlise de risco. Dentro desses dados estdo informagdes sobre o retorno médio do fundo em
diferentes janelas de tempo, volatilidade, indice de sharpe, concentragdo dos ativos investidos,
perda maxima, percentual de ativos no exterior etc.

2.1.2. Andlise Qualitativa/Governanca;

As gestoras selecionadas no filtro quantitativo seguem para esta segunda etapa, que
consiste na andlise do institucional da gestora, bem como mapeamento geral do
posicionamento de mercado, considerando, dentre outros fatores:

= Track Record e experiéncia dos sdcios e da equipe;

= Alinhamento/conflitos de interesse, incentivos e estrutura de remuneracio;

=  Capacity técnico da gestora, estrutura fisica, equipe de andlise, econémica etc.;

= Estruturainterna de governanga, gestdao, compliance, controle de risco e politicas
internas;

=  Posicionamento de mercado (distribuidores, concentragao, histérico de captacdo,
resgates etc.);
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Nessa fase é realizado o due dilligence com os gestores aprovados, visando a mitigacao
de risco, uma vez que valida os elementos positivos e negativos dos fatores acima.

Check List Basico de Documentos para diligéncia:
e Contrato Social e demais documentos societarios;
e Apresentacdo Institucional;
e Politicas e Manuais (CVM/ANBIMA);
e Formulario de Referéncia;
e Questiondrio de Due Diligence ANBIMA.

2.1.3. Comité de Gestao - Selecdo de Gestores e Fundos;

Os gestores e fundos que tenham sido aprovados nas fases 2.1.1 e 2.1.2 seguem para
analise do Comité de Investimento, onde serdo selecionadas as casas de gestao e fundos que
demonstraram consisténcia de retorno e grau adequado de governanca interna. Esses sdao os
aprovados para alocagdo pela equipe de gestdo.

A anadlise do Comité é fundamentada nas areas analisadas na due dilligence, bem como
os indicadores técnicos/quantitativos. Cabe também ao Comité a revisdo continua de critérios
minimos de elegibilidade (anos de existéncia, PL minimo, nivel de risco etc.) e a revisdao dos
processos relativos a gestores e fundos aprovados.

2.1.4. Monitoramento recorrente:
E sob responsabilidade do Comité de Alocagio o monitoramento e analise dos
fundos/gestores aprovados de forma recorrente, considerando:
= Performance e Risco envolvido: Estrutura interna de governanca, compliance,
consisténcia de estratégia com o mandato do fundo, manutenc¢do constante da
base de dados para andlise quantitativa (updates em: indice de sharpe,
correlacdo com indices de mercado, performance histdrica, entre outros).
= Governanga institucional: Posicionamento comercial da gestora no mercado
(fatos relevantes, mudancas no perfil de distribuidores, na concentragdo, no
histérico de captacdo, resgates etc.); eventuais mudancas estruturais que
demandem revisao do caso.

2.2. Composicdao do Comité de Alocagdo:

O Comité de Crédito da Gestora é composta pelos diretores de Alocacdo de Recursos; pelo
especialista na drea de Gestdo de Riscos e Compliance, uma analista, e subordinados diretamente
a Diretoria.

O Comité é encarregado pela avaliacdo e a analise apresentada, aprovando ou ndo a
aquisicdo e alocacdao do ativo. Responsavel pela suplementacdo de garantias, caso sejam
insuficientes, reanalisando a aquisicdo do ativo apods a respectiva efetivacao.
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As reunides do Comité de Investimentos ocorrerdao periodicamente minimamente
mensalmente ou extraordinariamente por convocac¢do do analista de gestdo de recursos ou de
qualquer um dos participantes, sempre que o fundo for adquirir um novo fundo de investimento
ou realizar o rearranjo do atual portifdlio.

3. Politica de Gestao Carteiras Administradas

Configura-se como “Carteira Administrada”4 o servico profissional de gestdo de recursos de
terceiros, estabelecido por meio de contrato proprio e especifico de gestdo de carteira administrada,
no qual o gestor de recursos é contratado pelo investidor para negociar e realizar operagdes com ativos
financeiros em seu nome, seja em uma Unica conta de custddia, seja através de varias contas de
custédia em diferentes institui¢Ges, todas sempre pertencentes ao investidor.

A gestdo de Carteira Administrada compreende:

e Autonomia para realizar os investimentos e desinvestimentos, de acordo com o estabelecido
em contrato, bem como o fiel cumprimento do mesmo na integra;

¢ Respeito a politica de investimento, principalmente no que tange a limites e as decisdes de
investimento;

e Gerenciamento de risco de maneira adequada e verificavel,

e Quando for aplicavel, realizar a fiscalizagdo dos prestadores de servico contratados pela
Monetiza Investimentos

3.1. Avaliacao do Perfil do Investidor

A Monetiza Investimentos adota processo apartado e independente de suitability com o
objetivo de definir a politica de investimentos que serd aplicavel as Carteiras Administradas sob sua
gestdo.

O processo de avaliagao do perfil do investidor para definigdo da politica de investimentos da
Carteira Administrada considera os seguintes critérios:

¢ Objetivos e horizontes de investimento;

¢ Necessidade de recursos a curto prazo;

e Apetite/tolerancia a risco;

e Ciéncia e familiaridade com os servicos e produtos dos mercados financeiro e de capitais, bem
como seu nivel de escolaridade e conhecimento geral;

¢ Todos os dados acessiveis de seu histdrico de investimentos, relacionamento com a gestora,
processo e perfil de suitability; e

¢  Eventuais mudancas em qualquer dos critérios acima, por qualquer razao.

Havera monitoramento, ao menos a cada més, das circunstancias que afetem o investidor e seu
portfdlio, e que ensejem a continuidade ou a revisdo das respectivas politicas de investimentos e
mandatos.
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O processo de suitability poderd ser suprimido e/ou simplificado, caso o investidor conte com a
assessoria ou consultoria de terceiros na definicdo de politicas e/ou planos de investimento, com
alinhamento prévio de informacgdes junto a Monetiza.

3.2. Politica de Investimento e Custddia

As Carteiras Administradas adotardo as correspondentes politicas de investimento - formalizadas
em separado ou em seus respectivos contratos - na forma que melhor convir as partes, desde que
haja sua ciéncia, nas quais serdo tratados:

¢ Critérios e limites para tomada de decisdao de investimento e desinvestimento, inclusive, mas nao
se limitando, para crédito; e

¢ CondicGes de gerenciamento de riscos consistente e passivel de verificacao.

Os ativos integrantes das carteiras administradas sob gestdo deverdo estar custodiados ou
escriturados, conforme aplicavel, em instituicdo(des) devidamente autorizada(s) para tais servigos,
na(s) qual(ais) o cliente mantenha em seu nome conta(s) de custddia.

Tais instituicdes poderdo tanto ser instituicdes com as quais o cliente ja mantém relacionamento
comercial prévio, quanto instituicdes eventualmente sugeridas pela Monetiza. Os recursos dos
investidores em Carteiras Administradas ndo poderdo - em hipdtese alguma - se comunicar ou ser
compartilhados, custodiados etc. em nome da Monetiza ou de empresas a ela ligadas, sendo
sempre custodiados em nome do cliente.

Caso a Monetiza contrate prestadores de servico de custddia e/ou controladoria, a seu critério, a
serem oferecidos aos investidores em conjunto com o servigo de gestao de Carteira Administrada,
cabera a Monetiza verificar se tal custodiante possui sistemas de liquidagao, valida¢do, controle,
conciliagdo e monitoramento de informacGes adequado, consistente e seguro para os ativos nele
custodiados.

Adicionalmente, é necessario que tal prestador de servico siga o disposto no Cddigo de Servigos
Qualificados editado e publicado pela ANBIMA.

3.3. Contratacdo de Terceiros

A Monetiza podera contratar terceiros para a prestacao de servigos associados a gestdo da Carteira
Administrada, desde que devidamente habilitados, e, se for o caso, autorizados ao exercicio de
suas respectivas atividades.

Tal obrigacdao nao se aplica quando tais prestadores de servico forem diretamente contratados
pelo investidor. Caso a remuneragdo do prestador de servigos corra por conta do investidor, a
contratacdo devera ser submetida ao seu prévio consentimento, mediante a apresentacdo das
justificativa para a contratagdo do terceiro, o escopo do servico que sera prestado, a qualificagdo
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da pessoa contratada, e a descricdo da remuneracdao e da forma de pagamento do servico
contratado.

3.4. Possiveis Conflitos de Interesse

Nos casos de distribui¢cdo publica em que a Monetiza ou empresas de seu conglomerado ou grupo
econOmico participarem do consdrcio de distribuicdo, é admitida a subscricdo de valores
mobilidrios para a Carteira Administrada, desde que em condig¢Bes idénticas as que prevalecerem
no mercado ou as que gestora contrataria com terceiros.

Demais outras situagdes que possam ensejar conflitos de interesse devem ser tratadas conforme

a Politica de Compliance e Controles Internos da Monetiza e suas demais politicas aplicdveis ao
tema, especialmente as questdes relativas a segregacao de atividades.

4. Politica de Gestado Crédito Privado

A aquisicao de ativos de crédito privado é precedida de analise realizada pelo Comité de
Crédito da Monetiza, composto pelo Estrategista Chefe de Crédito e de Analistas de Crédito, os quais
se reportam ao Diretor de Gestdo (CIO) e atuam sob supervisdo do Diretor de Risco e Compliance.

A aprovacdo de apetite de risco ou exposi¢do ao risco de crédito da contraparte/emissor é atribuicdo
do Comité de Crédito, cabendo a analise das condi¢es de investimento, selecdo final dos ativos,
exposicao e apetite de riscos ao Comité de Gestao.

O Comité de Crédito é responsavel pela defini¢cdo da lista de ativos (emissores e contrapartes) —bem
como seus apetites de risco e/ou limites — que podem receber investimentos da gestora.

A proposicao de limites para contrapartes, emissores e na aprovac¢do de ativos especificos, deve ser
precedida de (no que couber):

e Acesso as informacgdes que o respectivo gestor julgar necessdrias a devida andlise de crédito
para compra e acompanhamento do ativo;

e Considerar as devidas analises juridicas, de crédito, de compliance e de riscos de operacdes
com crédito privado, que possibilitem a avaliagdo do negdcio e o acompanhamento do titulo
apos sua aquisicao;

e Considerar que haja o devido acesso a documentos integrantes da opera¢do, demonstracdes
financeiras, prospectos, ou demais informacGes técnicas e legais acessérias ao emissor,
contraparte ou ativo;

e Que no caso de operacbes com garantia real ou fidejusséria, é necessaria especial atencao a
descricao das condigGes aplicaveis ao seu acesso e execugao.
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Os ativos, emissores e contrapartes deverdao ser objeto de monitoramento periédico do risco de
crédito envolvido na operacdo, assim como a qualidade e capacidade de execucdo das garantias,
enqguanto o ativo permanecer nas carteiras geridas.

Para tanto, podem ser requeridos documentos diversos, tais como demonstra¢des financeiras,
certid@es (judiciais, administrativas e/ou de protestos), pesquisas de credit score, rating (do ativo e/ou
do emissor), clippings de noticias, bem como quaisquer outros elementos reputados
necessarios/convenientes pelos Comités de Crédito, de Risco e/ou de Compliance.

Os procedimentos adotados para controle das exposi¢des por emissor estdo definidos na Politica de
Gestdo de Riscos.

No caso de desenquadramentos/ultrapassagens dos limites estipulados por ativo ou emissor, a Area
de Risco devera cientificar imediatamente a Area de Gest3o, e providenciar o posterior reporte do(s)
caso(s) nos Comité de Gestdo e de Compliance: nessas hipoteses, o Diretor de Compliance devera
solicitar um plano de acdo a Area de Gest3o, para que o fundo/carteira volte a se enquadrar, inclusive
mediante a exigéncia de desmonte da posicao, se e quando necessario.

4.1. Processo de Alocacdo e Comité de Alocagao

O processo considera como critérios (dispostos sequencialmente conforme Processo de Alocagdo):

4.1.1. Analise Qualitativa:

Etapa onde sdo compilados e avaliados os processos, praticas, estruturas, governanga,
sdocios e executivos. Os documentos que compde a avaliagdo sdo os manuais de processo,
politicas, organogramas, curriculos etc. Uma vez obtidos niveis satisfatorios na analise, essas
variaveis serdo reavaliadas e confirmadas no processo de analise cadastral e visitas;

4.1.2. Analise Quantitativa/Financeira:

Utiliza os reportes contabeis (Balango, Demonstrativo de Resultados, Fluxo de Caixa e
Balancetes) para avaliar o ativo sob a dtica de geracdo de caixa, rentabilidade do negécio,
liquidez, pontualidade e atrasos nos pagamentos, contingéncias e andlise do setor de atuacao.

A mensuracao do risco de crédito compreende a utilizacdo de métricas para avaliar a
situacdo de liquidez e econémico-financeira dos ativos e dos emissores, calculados através das
suas demonstragdes contdbeis e suportadas por relatérios das agéncias de rating e bureau de
crédito.

Os dados financeiros sdo projetados com bases conservadoras para avaliar a
capacidade de gerar resultado do ativo em ambiente de estresse.

4.1.3. Monitoramento recorrente:
E feita revisdo periddica da exposic3o e evolugdo na qualidade do crédito do emissor,
em periodos de um ano, ou prazo inferior a depender do ativo. As reunies do Comité de
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Crédito ocorrerdo extraordinariamente por convocacio do Estrategista Chefe de Crédito ou
de qualquer um dos analistas participantes, sempre que julgarem necessario.

4.2. Composi¢ao do Comité de Crédito

O comité de crédito, serd composto pelo Estrategista Chefe de Crédito e de Analistas
de Crédito, os quais se reportam ao Diretor de Gestdo (Chief Investment Officer) e atuam sob
supervisdo do Diretor de Risco e Compliance.

4.3. Atribui¢oes e Responsabilidades Dos Integrantes Do Comité de Crédito

4.3.1. Diretor de Gestao

e Aprovar a estratégia adotada pelo estrategista chefe de crédito;

e Julgar e validar alocacdo e exposicdo propostas pelos demais integrantes do comité;

e Definir as diretrizes para o Gerenciamento do Risco;

e Analisar e aprovar propostas de altera¢gdes nas normas e procedimentos internos, no que se
refere a gestdo de riscos e alocagao;

4.3.2. Estrategista Chefe de Crédito

e Definir a estratégia de alocacdo em relacao ao tipo de ativo de crédito;

e Garantir que as diretrizes do Gerenciamento do Risco, a tolerdncia a riscos e os limites
estabelecidos estejam sendo considerados em todo o processo decisoério;

e Definir o nivel de exposic¢do aceitavel dos riscos (tolerdncia/apetite ao risco);

4.3.3. Diretor de Risco e Compliance

e Acompanhar as medidas que concorram para o aprimoramento da gestdo dos riscos;

e Verificar a conformidade dos processos adotados na estrutura de gerenciamento de risco e
capital;

e Disseminar as Politicas de Gestado de Risco e Capital para todos os colaboradores da Instituicdo;

e Desenvolver e aplicar os testes definidos pela Diretoria de Gestdo de Risco & Compliance para
monitoramento dos riscos;

e Comunicar a Gestdo imediatamente em eventual desenquadramento das diretrizes de limites
estipulados.

4.3.4. Analistas de Crédito

e Analisar performance da lista de ativos, bem como os apetites a risco e limites;

e Monitoramento periddico do risco do crédito do ativo, bem como da qualidade e capacidade
em execugao das garantias enquanto este estiver nas carteiras geridas;
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4.4. Gestdo de risco de crédito por classe de ativo

- Escritura da emissdo e demais contratos
relativos a operacdo.

- Parecer juridico sobre a operacdo e suas
condigdes.

- Demais documentos que déem suporte a

Ativo Documentac¢do Minima Monitoramento
e Periodicidade

Debéntures - Documentos legais do emissor (ex: | Trimestral,
Notas Promissorias documentos constitutivos do emissor, | podendo ser
estatuto, contrato social etc.) mais frequente

conforme

necessidade

Letras e Certificados

(estatuto, contrato social etc.)

- Certiddes do emissor e seus principais
sdcios, conjuges e parentes até 2.2 grau

- Certidoes de cartérios relativamente a
onus, garantias e gravames

- Contratos relativos a operacao

- Parecer juridico sobre a operagdo e suas
condicdes

operagdo (e.g. prospectos, escrituras,
material publicitario etc.)

CDBs - Verificacdo de indices de solvéncia, capital, | Conforme
lucratividade etc. (lista definida em | necessidade,
metodologia utilizada pelo Comité); minimo anual,

com a avalia¢do
- Documentacdo ou check list definido em | de  resultados
Comité atestando a solvéncia da instituicdo | das institui¢Ges
CCBs - Documentacdo ou check list definido em | Semestral,
Comité atestando a solvéncia dainstituicdo. | podendo ser
mais frequente
Em caso, da gestdo de FIDCs se faz | conforme
necessario diligéncia completa do fluxo da | necessidade
operacdo (Cedentes, sacados, emissores,
etc)
Outras Cédulas, | - Documentos constitutivos do emissor | Anual, podendo

ser mais
frequente
conforme

necessidade
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